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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от [Дата документа]
	№ [Номер документа]





О внесении изменений в постановление
администрации города Югорска 
от 28.12.2023 № 1907-п «Об утверждении 
Положения об установлении системы 
оплаты труда работников муниципальных 
образовательных организаций 
города Югорска, подведомственных 
Управлению образования администрации 
города Югорска»



В соответствии со статьями 135, 144 и 145 Трудового кодекса Российской Федерации:
1. Внести в приложение к постановлению администрации города Югорска от 28.12.2023 № 1907-п «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Югорска, подведомственных Управлению образования администрации города Югорска» (с изменениями от 09.02.2024 № 189-п, от 22.03.2024 № 446-п, от 06.05.2024 № 743-п, от 24.05.2024 № 862-п, от 27.09.2024 № 1619-п, от 23.12.2024 № 2252-п, от 29.01.2025 № 110-п, от 28.08.2025 № 1639-13-п, от 14.11.2025 № 2253-13-п, от 08.12.2025 № 2442-13-п) следующие изменения:
1.1. Строку 6.11 таблицы 6 пункта 17 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«
	6.11.
	за работу в классах (дошкольных группах) компенсирующего обучения (направленности) (за исключением классов (дошкольных групп), созданных в образовательной организации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	в размере 1100 рублей на ставку заработной платы
	по факту нагрузки


».
1.2. Строку 1.2 таблицы 8 пункта 26 раздела 4 изложить в следующей редакции:
«
	1.2.
	Выплата за качество выполняемой работы
	0% - 60%
(для вновь принятых на срок 1 год - не менее 10%)
	заместителям руководителя, главному бухгалтеру, руководителям структурных подразделений, педагогическим работникам в соответствии с показателями эффективности деятельности
	ежемесячно

	
	
	0% - 60%
	специалистам (за исключением педагогических), служащим, рабочим всех типов организаций в соответствии с показателями эффективности деятельности
	ежемесячно, за счет средств от приносящей доход деятельности

	
	
	0 - 2 окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с начислением на них районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
	за особые достижения при выполнении услуг (работ) по факту получения результата в соответствии с показателями эффективности деятельности
	единовременно, в пределах экономии средств по фонду оплаты труда


».
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном сетевом издании города Югорска и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Югорска.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
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